
 

  
 

 

L’association Ar Roc’h, qui accompagne des jeunes en situation de handicap et/ou de 
vulnérabilité en Ille-et-Vilaine, grâce aux compétences de plus de 200 professionnels, recrute 
pour :  

ITEP Les Rochers  

Un.e Enseignant spécialisé 
CDD 1 mois – 1 ETP – Poste basé à Châteaubourg 

Rejoignez l’équipe d’Ar Roc’h ! 

Nous croyons fermement qu’ensemble, nous pouvons avoir un véritable impact. Intégrer Ar 
Roc’h, c’est : 

 S’engager dans un projet profondément humain et utile, 
 Rejoindre un collectif solidaire fondé sur l’entraide et coopération, 
 Bénéficier d’un cadre de travail respectueux de l’équilibre personnel et porteur d’une 

culture managériale participative, 
 Accéder à des opportunités d’évolution au sein d’une structure dynamique en bonne 

santé. 

Vos missions principales 

 Observer et évaluer les élèves pour définir leurs besoins et leurs compétences et, 
éventuellement, réajuster leur projet.  

 Mettre en œuvre une pédagogie active et personnalisée visant à valoriser les potentialités 
de l’élève, à restaurer l’estime de soi et le désir d’apprendre. 

 Construire un projet de classe à partir des projets personnalisés d’accompagnement des 
élèves, en référence au projet d’établissement 

 Mettre en place des situations d’apprentissage adaptées et accessibles visant la 
socialisation et l’autonomie de l’élève, en lien avec son projet personnalisé 
d’accompagnement.  

 Contribuer à la mise en œuvre du Projet Personnalisé de Scolarisation des élèves  
 S’inscrire dans le cadre institutionnel et dans une équipe interdisciplinaire 
 Collaborer avec l’équipe de l’ESMS (équipes pédagogique, éducative, thérapeutique), et 

la famille afin de viser le parcours le plus adapté pour les élèves (parcours scolaire, 
parcours pré professionnel, parcours professionnel). 

 



 

  
 

Profil recherché 

🎓 Diplôme requis : Diplôme de professeur des écoles souhaité, CAPA-SH apprécié 

✅ Expérience souhaitée : Débutant accepté 

🎯 Compétences attendues :  

- Capacité d’empathie, de tolérance, d’humanisme 
- Sens de l’écoute et de l’engagement 
- Discrétion et éthique  
- Capacités d’adaptation, d’autonomie et de prises d’initiatives  
- Capacité à transmettre et faire du lien 

- Rigueur et ponctualité. 

Conditions du poste 

🌐 CDD 1 ETP – Prise de poste dès que possible 

📍 Poste basé à Châteaubourg, déplacement quotidien avec véhicule de service  

➕ Avantages :  

 Congés conventionnels trimestriels et congés d’ancienneté dès 5 ans (CCN66) 
 Titres-restaurants 
 Télétravail possible  
 Forfait mobilités douces (30€/mois) 
 Prise en charge à 75% des abonnements de transport en commun 
 Compte Épargne Temps (CET) et Plan d’épargne Retraite collectif 
 Accord d’entreprise solidaire sur le don de jours de repos 
 Avantages du CSE (chèques vacances, chèques culture…) 
 Mutuelle et Prévoyance 
 Action logement 

Modalités de candidature 

📩 Envoyer votre CV et lettre de motivation à : recrutement@ar-roch.fr 
📌 Référence à indiquer : PEDROCH 
👉 Date limite de candidature : 21.11.2025 
👉 Entretien prévu : A définir 


