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AEIH : Assistance Educative Intensive avec Hébergement
APE : Allo Parlons d’Enfants
CAFS : Centre d’Accueil Familial Spécialisé
DRAA : Dispositif Ressource Accueil et Accompagnement
DRS : Dispositif de Répit Scolaire
EMR : Equipe Mobile Ressources
IME : Institut Médico Educatif

ITEP : Institut Thérapeutique Educatif et Pédagogique
PAS : Pôle d’Appui à la Scolarité
PRH : Pôle Ressources Handicap
REAAP : Réseau d'Ecoute, d'Appui et d'Accompagnement des Parents
SDSFP : Service de Développement des Savoir-Faire Parentaux
U2A : Unité d’Accueil et d’Accompagnement
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Organigramme Ar Roc’h
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En remplacement d’un·e salarié·e absent·e au 01.10.2026


